STANDARD OCHRONY MALOLETNICH

Stowarzyszenie KLUB 64

1. PODSTAWOWE ZASADY

Stowarzyszenie KLUB 64 zapewnia bezpieczne Srodowisko dla wszystkich uczestniczgcych
w zajeciach dzieci. Naszym priorytetem jest dobro kazdego dziecka oraz tworzenie
atmosfery zaufania i szacunku.

Nasze zobowiagzania:

Traktowanie kazdego dziecka z godnoscig i szacunkiem
Zapewnienie bezpiecznego $rodowiska podczas zajec
Reagowanie na wszelkie niepokojgce sytuacije
Przestrzeganie zasad przejrzystosci w dziataniu

2. ZASADY PRACY Z DZIECMI

Interakcje z uczestnikami

Komunikacja odbywa sie w sposéb przyjazny, ale profesjonalny
Kontakt fizyczny ograniczamy do minimum - dozwolone jest jedynie podanie reki,
poklepanie po ramieniu w gescie gratulacji

e Rozmowy prowadzone sg w obecnosci innych oséb, unikamy sytuacji "jeden na
jeden" w zamknietych pomieszczeniach

e Jezyk uzywamy odpowiedni dla wieku dziecka, unikamy zartow o charakterze
seksualnym lub nieodpowiednich komentarzy

Atmosfera zajec¢

e Tworzymy $rodowisko, w kidrym dzieci czujg sie bezpiecznie i komfortowo

e Zachecamy do otwartej komunikacji i zgtaszania probleméw

e Nie tolerujemy przemocy, przezywania ani dyskryminacji miedzy uczestnikami
e Promujemy zasady fair play i wzajemnego szacunku

3. PROCEDURY BEZPIECZENSTWA

Nadzor nad dzieémi

e Dzieci pozostajg pod statg opiekg instruktora podczas zaje¢
e Nie pozostawiamy dzieci bez nadzoru
e Toalety - dzieci korzystajg samodzielnie, instruktor czeka przed wejsciem



e W przypadku koniecznosci udzielenia pierwszej pomocy dziatamy w obecnosci
innych oséb

Dokumentowanie zaje¢

e Prowadzimy liste obecnos$ci na kazdych zajeciach
e Odnotowujemy wszelkie incydenty czy niepokojgce zachowania
e Informujemy rodzicéw o istotnych wydarzeniach dotyczacych ich dziecka

4. PROCEDURA REAGOWANIA

Gdy dziecko zgtasza problem

Wystuchujemy dziecko z uwagq i bez osgdzania

Nie obiecujemy zachowania tajemnicy, jesli sprawa dotyczy bezpieczenstwa
Dokumentujemy zgtoszenie z podaniem daty, czasu i okolicznosci
Informujemy odpowiednie osoby zgodnie z procedurami

PN

Podejrzenie krzywdzenia dziecka

Nie ignorujemy zadnych sygnatow ostrzegawczych

Zgtaszamy sprawe kierownictwu stowarzyszenia

Wspétpracujemy z rodzicami, chyba ze moga byc¢ oni zrodtem zagrozenia
Kontaktujemy sie z odpowiednimi stuzbami, jesli jest to konieczne

nN =

5. WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Komunikacja

Informujemy rodzicow o postepach i zachowaniu dziecka
Jestesmy otwarci na pytania i watpliwosci rodzicow
Organizujemy spotkania, gdy zajdzie taka potrzeba
Przestrzegamy zasad poufnosci dotyczgcych informacji o dziecku

Transparentnosé¢
e Rodzice mogg odwiedzi¢ zajecia po wczesniejszym uzgodnieniu

e Udostepniamy informacje o metodach pracy z dzieémi
e Wyjasniamy wszelkie watpliwosci dotyczgce naszych procedur

6. WYMAGANIA WOBEC KADRY

Rekrutacja instruktorow

e Sprawdzamy referencje kandydatow



e \Wymagamy zaswiadczenia o niekaralnosci
e Przeprowadzamy rozmowy kwalifikacyjne z uwzglednieniem aspektow pracy z
dziecmi

Szkolenia
e \Wszyscy instruktorzy zapoznajg sie z niniejszym standardem

e Organizujemy regularne szkolenia z zakresu pracy z dzie¢mi
e Aktualizujemy wiedze na temat rozpoznawania sygnatow krzywdzenia

7. MONITOROWANIE | DOSKONALENIE

Regularne przeglady

e Analizujemy skutecznos¢ naszych procedur
e Zbieramy opinie rodzicéw i dzieci
e \Wprowadzamy ulepszenia w razie potrzeby

Aktualizacje standardu

e Standard jest aktualizowany w miare potrzeb
e Wszyscy instruktorzy sg informowani o zmianach
e Rodzice otrzymujg informacje o istotnych modyfikacjach
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